
AVVISO PUBBLICO
CANTIERI DI LAVORO OVER 58

(Art. 32 della L.R. 34/2008 - D.G.R n. 45-8826 del 18/04/2018 e n. 27-5481 del 03/08/2022
– Delib. G.C. n. 41 del 10/03/2023)

La Città di  Grugliasco intende avviare un progetto  di  Cantiere di  lavoro,  nell'ambito di
interventi  di  politica  attiva  atta  a  facilitare  l'intervento  lavorativo  e  favorire  l'inclusione
sociale  di  soggetti  disoccupati  in  cerca  di  occupazione,  da  impiegarsi  in  attività
temporanee  o  straordinarie  per  la  realizzazione  di  opere  di  pubblica  utilità,  pur  non
costituendo rapporti di lavoro tra i destinatari impiegati e gli enti proponenti/attuatori.
I cantieristi, dopo il periodo di formazione e affiancamento, svolgeranno le seguenti attività:

 interventi  nel  campo  dell'ambiente  (valorizzazione  del  patrimonio  ambientale
attraverso  attività  forestali  e  vivaistiche,  di  rimboschimento,  di  sistemazione
montana,  di  tutela  degli  assetti  idrogeologici,  di  valorizzazione  del  patrimonio
pubblico  urbano,  extraurbano  e  rurale,  compresa  la  relativa  manutenzione
straordinaria ecc.);

 interventi nell'ambito dei beni culturali e artistici (attività di salvaguardia, promozione
nonché riordino o recupero e valorizzazione di  beni  archivistici,  librari  e artistici,
librari e artistici d'interesse storico e culturale ecc.);

 interventi nel campo del turismo (attività presso uffici o sportelli  di promozione e
d'informazione  turistica  di  comuni  o  di  altri  enti  locali,  attività  di  allestimento  e
custodia di mostre relative a prodotti, oggetti del territorio organizzate da comuni o
di altri enti locali ecc.);

 servizi di notevole rilevanza sociale, compresi i servizi alla persona (accudimento
alle persone anziane, servizi a favore dei soggetti disabili ecc.).

I soggetti avviati ai progetti di cantieri di lavoro verranno impiegati nelle attività previste per
n. 260 giornate lavorative, per n. 30 ore settimanali, su 5 giornate lavorative settimanali,
con indennità giornaliera pari a € 30.72 lordi da svolgersi presso la Società in house Le
Serre srl. L'avvio è previsto improrogabilmente entro il 1° novembre con conclusione del
cantiere nel mese di ottobre 2025.
Per la durata del cantiere i/le lavoratori/trici conservano lo stato di disoccupazione.
L’individuazione dei n. 2 partecipanti  al  cantiere è effettuata tramite selezione pubblica
mediante il presente avviso.

1. Requisiti per la partecipazione.
Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione i disoccupati con i seguenti
requisiti,  che  devono  essere  posseduti  alla  data  di  presentazione  della  domanda  di
partecipazione al progetto:

1. residenza  in  via  continuativa  sul  territorio  della  Regione  Piemonte  nei  12  mesi
precedenti dalla data di presentazione della domanda;

2. iscrizione ad un Centro per l’Impiego in qualità di disoccupati ai sensi del D.Lgs.
150/2015 s.m.i.;



3. aver compiuto 58 anni di età e non aver maturato i requisiti pensionistici;
4. non essere percettori di ammortizzatori sociali;
5. non essere inseriti in altre misure di politica attiva, compresi altri progetti di cantieri

di lavoro;
6. per i cittadini non comunitari: possesso del permesso di soggiorno in regola con le

normative vigenti in materia.
Potranno aderire al  progetto anche i  beneficiari  di  misure di  sostegno al  reddito come
l'Assegno di Inclusione, in possesso dei requisiti sopra indicati.
I  soggetti  che  hanno  già  partecipato  ad  un  precedente  progetto  di  cantieri  di  lavoro
potranno essere inseriti nei presenti progetti solamente se sono trascorsi almeno 12 mesi
tra la fine del cantiere precedente e l'inizio del presente. Fanno eccezione coloro che:

 raggiungono  i  requisiti  pensionistici  di  anzianità,  vecchiaia  o  assegno  sociale
nell'arco di  24 mesi successivi alla fine dell'ultimo cantiere a cui il  candidato ha
partecipato;

 siano  impiegati  in  progetti  di  cantiere  presentati  da  enti  promotori  e  utilizzatori
compresi in territorio montano, come previsto dalla L.R. 34/2008 art. 32 comma 5
come modificato dalla L.R. 20/2011.

Non  possono  effettuare  il  “Cantiere  over  58”  coloro  che  percepiscono  le  seguenti
prestazioni: indennità di mobilità, trattamenti speciali di disoccupazione edile e di assegno
sociale, pensione d’invalidità dei lavoratori dipendenti o altri tipi di trattamenti pensionistici
derivanti dal versamento dei contributi previdenziali, pensioni indirette e di reversibilità.
I disoccupati inseriti nel cantiere dovranno mantenere tutti i suddetti requisiti anche
durante il periodo di effettuazione del Cantiere.
I  cittadini  che  vorranno  candidarsi,  dovranno  documentare  l’anzianità  previdenziale
attraverso la presentazione dell’estratto conto certificativo INPS (ecocert), che riporti il
totale dei contributi settimanali utili per il raggiungimento del requisito contributivo,
pena la non ammissibilità alla selezione.

2. Modalità e termini di presentazione della domanda.
La domanda di partecipazione alla selezione deve essere redatta utilizzando l’apposita
modulistica e la consegna,   ENTRO E NON OLTRE LE ORE 12 DEL GIORNO 11/10/2024,
potrà  essere  effettuata  mediante  posta  elettronica  all’indirizzo
sportello.citta@comune.grugliasco.to.it,  in  alternativa  all’invio  online,  presso  lo
Sportello alla Città nei seguenti giorni e orari:

• dal lunedì al giovedì dalle 13.45 alle 15.30
• venerdì dalle 10 alle 12

La domanda deve essere debitamente compilata in ogni singola parte, firmata e corredata
della seguente documentazione (per l'invio online dell'istanza è richiesto il formato pdf): 

 copia del documento di identità in corso di validità;
 copia del permesso di soggiorno in regola con le leggi vigenti (solo per i cittadini

non comunitari);
 estratto  conto  certificativo  ECOCERT  INPS  (da  richiedere  alla  sede  INPS

competente);
 eventuale  documentazione attestante il  raggiungimento  dei  requisiti  pensionistici

nell'arco di 24 mesi dalla fine dell'ultimo cantiere in cui il candidato ha partecipato.

L’invio  della  domanda  è  a  totale  ed  esclusivo  rischio  del  mittente,  restando  esclusa
qualsivoglia  responsabilità  del  Comune  di  Grugliasco,  ove  per  disguidi  ovvero  per
qualsiasi motivo, la domanda non pervenga entro il termine di scadenza.

mailto:sportello.citta@comune.grugliasco.to.it


Saranno escluse dalla selezione le domande:
• pervenute oltre il termine previsto;
• non sottoscritte dal richiedente;
• non corredate dalla documentazione richiesta.

3. Modalità di selezione.
Allo scadere del termine di presentazione delle domande di ammissione al progetto di
cantiere  di  lavoro,  sarà  redatta  una graduatoria  dei  candidati  che risulteranno avere  i
requisiti richiesti, sulla base dei seguenti criteri:

 età anagrafica;
 anzianità  contributiva  previdenziale  certificata  (estratto  conto  certificativo

ECOCERT INPS).
Il  punteggio  che  verrà  attribuito  ai  candidati  ai  fini  della  graduatoria  è  ottenuto  dalla
combinazione dei due criteri, attraverso l’applicazione della seguente formula: punteggio =
età anagrafica + (n° settimane di contribuzione /50).
Il Comune di Grugliasco prevede come criterio di priorità la residenza in Grugliasco.
A parità di punteggio è data priorità al soggetto più anziano e in subordine al soggetto con
la maggiore anzianità di disoccupazione, a seguito verifica presso il Centro per l’Impiego
competente.
I candidati saranno convocati per un colloquio conoscitivo.
L’avviamento  nel  cantiere  di  lavoro  sarà  comunque  subordinato  all’esito  positivo  del
giudizio di idoneità alla mansione specifica, espresso dal medico competente dell’Ente a
seguito della visita medica di cui all’art. 41 comma 2 lett. e-bis D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.

Si fa presente che:

 l’indennità  lavorativa  prevista  verrà  erogata  direttamente  dall’INPS a  favore  dei
beneficiari;

 come previsto dal relativo bando regionale, entro il 10 di ogni mese il Comune di
Grugliasco invierà al Settore regionale competente il conteggio di quanto svolto nel
mese precedente da ogni singolo partecipante al cantiere di lavoro. Entro 20 giorni
dal ricevimento della suddetta documentazione, il  Settore regionale competente,
verificata la congruità di quanto comunicato, autorizza il pagamento delle indennità
e  trasmette  all’INPS  l’atto  di  autorizzazione  contenente  i  destinatari  per
l’erogazione delle indennità; 

 il pagamento verrà effettuato dall'INPS entro i successivi 30 giorni dal ricevimento
della  comunicazione  di  cui  al  punto  precedente  e  direttamente  ai  cantieristi
secondo  le  modalità  da  loro  indicate  -  su  IBAN  o  con  bonifico  domiciliato  in
possesso da parte dei partecipanti  dal progetto, tale dato verrà richiesto all'atto
dell'assunzione dei soggetti idonei.

4. Informazioni
Per informazioni sarà possibile rivolgersi a:
Sportello alla Città: Tel 011/4013000 – 011/4013042
e-mail: sportello.citta@comune.grugliasco.to.it

La  modulistica è  reperibile  anche  sul  sito  del  Comune  di  Grugliasco:
www.comune.grugliasco.to.it.
Il trattamento dei dati necessari ai fini del presente avviso avviene nel rispetto del Reg. UE
n. 679/2016. L’informativa (art. 13 Reg. UE n. 679/2016) relativa al presente trattamento
è resa mediante pubblicazione sul sito web del Comune: www.comune.grugliasco.to.it

http://www.comune.grugliasco.to.it/


5. Controlli  .
Il  Comune di Grugliasco  espleterà tutti  gli  accertamenti  volti  a verificare l'esistenza dei
requisiti previsti dalla legge ed autocertificati. In caso di dichiarazioni false e mendaci la
domanda è esclusa dalla graduatoria. 

             La Dirigente
del Settore Politiche Sociali e Giovanili

dott.ssa Nicoletta Chiocchetti
                                              sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. n.82/2005 e s.m.i.  


